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Introducclon

El Colegio Técnico José Félix Restrepo IED, estd ubicado en el Barrio
Velédromo de la localidad 4'* de San Cristébal, en la ciudad de
Bogotd (Colombia). Esta es una de las localidades con mayor
extension en espacios tanto rural como urbano del distrito capital,
con grandes espacios ambientales y sociales de la ciudad. De acuerdo
con informacion de la Secretaria de Educacion del Distrito, en San
Cristobal se ubican 63 colegios distritales con sus respectivas sedes,
entre los cuales se encuentra el Colegio Técnico José Félix Restrepo
y sus sedes Santa Ana, Juan XXII, Carlos Albdn Holguin, hoy
conocidos respectivamente como las Sedes B, Cy D, el cual alberga
una poblacion fluctuante de aproximadamente 4450 estudiantes en
jornadas mafiana, tarde, nocturna y Unica.

A comienzos del afio 2017, la experiencia se originé por la
oportunidad de mostrar la transformaciéon que habia tenido el
colegio en el foro educativo distrital del 2017, denominado
"Bogota Educa para El Reencuentro, la Reconciliacion y la Paz.”
el cual fue una oportunidad para impulsar el proyecto institucional
donde se resaltan esos “proyectos semilla” que desde 2013 habian
empezado a cambiar las dindmicas del colegio y sus educandos, la
actualizacion del pacto o manual de convivencia con énfasis en
los derechos de infancia y juventud como en los proceso desde
coordinacion de convivencia como dinamizador del trabajo en los
diferentes grados y que, finalmente permitié que el colegio fuera
el referente para ser presentado por Bogotd en el foro nacional
del mismo afio llamado “Educacion para la paz”
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https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-362834.html

De las propuestas presentadas para ser sistematizadas en el
diplomado, se eligieron algunas para resaltar el frabajo
interdisciplinar de las diferentes dreas, entre las cuales estdn
"Cartografia de las Emociones, Semana por la Paz, Ecologismo
Colectivo Ambiental, Tejiendo Saberes interdisciplinarios”. El
principal objetivo de nuestra propuesta fue implementar un modelo
pedagdgico que permita desarrollar las competencias y habilidades
del siglo XXI, las habilidades sociales, tecnoldgicas y las
competencias ciudadanas en nuestras nifias, nifios y jovenes y asi
mejorar la convivencia en la escuela y en sus comunidades como en el
territorio.

El proceso desarrollado en el Diplomado de sistematizacion definié
una serie de estrategias que transformaron la experiencia
desarrollado en los diferentes médulos, proponiendo un futuro bonito
como eje transformador e iniciando en nuestra propia historia,
nuestra linea del tiempo, enfocada especialmente a las competencias
ciudadanas; donde se pretende promover las relaciones sanas con los
estudiantes en su entorno y territorio, la autorregulacién, el
autocontrol, la autogestion, es decir, el manejo de sus emociones, su
reconocimiento, reaccién y modulacion, el fortalecimiento de los
valores Institucionales de la Solidaridad, Responsabilidad,
Autonomia y honestidad. A partir de esta secuencia, surge el
proyecto denominado “Formamos Lideres en Transformacion Social”,
el cual se implementa por la institucion para beneficio de toda la
comunidad Restrepista.
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1. Awnteceolentes

La escuela es un eje aglutinador de las dindmicas barriales y
comunitarias de las diferentes localidades en la que estd inmersa la
misma, por ello es igualmente uno de los escenarios de interaccion
social mds relevantes en el desarrollo y construccién de identidades,
individuos y como tal, es un espacio en el que se construyen nuevas
subjetividades, se refuerzan imaginarios y visiones de mundo, se
comparten momentos, historias, anécdotas, pesares, experiencias de
vida, posibilidades de accién y reaccién dentro del aula como fuera
de ella, se determinan historias bonitas a futuros inmediatos, que
permite la transformacidn de territorios, comunidades y vidas.

Los docentes por su parte, en estas dindmicas cumplen un rol de gran
importancia, son ellos quienes legitiman y orientan alternativas de
interaccion, tanto dentro como fuera del aula, soportan la
responsabilidad de guiar a los estudiantes, liderar subproyectos,
acompafiar vivencias propias e institucionales y se convierten en
algunos casos en modelos a seguir para ellos, los educandos.

A pesar de reconocer las multiples problematicas y dificultades que atraviesa hoy la escuela,
es importante tener presente que esta institucion sigue siendo productora de subjetividades en
la actualidad y que dichas subjetividades son diferentes a aquellas que contribuia a formar en
los inicios de la escolarizacion masiva en el siglo XIX, durante la modernidad. Esto implica que
en el marco la crisis actual que estaria atravesando la escuela, la misma sigue cumpliendo una
funcién muy importante dentro del todo social. (Quiroga. 2017.p.222)

El ambiente escolar, estd conformado por una gran amalgama de
condiciones externas e internas, emocionales e institucionales,
relaciones de afecto como de poder, asi mismo, estd permeado por
distintos factores, como la cultura, las edades de los educandos, el
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contexto socioeconémico, experiencias particulares de los individuos
que conforman este circulo, e incluso, algunos factores sociales de
las comunidades y del territorio. Es alli, bajo la comprensién de estos
factores, donde la construccion de una cultura de paz debe orientar
la discusion en la que se espera lleguen a participar todos los
integrantes de una comunidad.

La escuela, debe dejar de ser la institucion social reproductora de desigualdades, y convertirse
en transmisora y constructora de valores, debe replantear su funcién y contribuir junto con
otras instituciones de la sociedad, a la formacion de las conciencias, la elaboracion del
conocimiento y su distribucion igualitaria, mediante prdcticas equitativas y democrdticas
(Freire, 1997. p. 21).

La comunidad que conforma este colegio, en su mayoria, vive a los
alrededores de la institucion y de la localidad, la cual estd
estratificada como 1y 2 segln la Secretaria Distrital de planeacién
Distrital, nos encontramos al sur oriente de la ciudad y es
considerado por muchos como una localidad con muchas necesidades
y requerimientos.

Las estructuras familiares son diversas, los estudiantes comparten
vivienda con una gran cantidad de familiares incluidos abuelos y tios.
En su mayoria, los padres trabajan como independientes o
informalmente y muy pocos son acudientes con un contrato fijoy con
prestaciones, fenémeno que se agudizé para detrimento econémico
con el advenimiento de la pandemia causada por el Covid-19.

“La pregunta sobre como somos o de donde venimos se sustituye, por el cdmo usamos los
recursos del lenguaje, la historia, y la cultura en el proceso de devenir mas que de ser, cémo
nos representamos, somos representados o podriamos representarnos. No hay entonces
identidad por fuera de la representacion, es decir, de la narrativizacion del si mismo,
individual o colectivo” (Arfuch, 1992. p. 24)

Los factores emocionales que afectan a los estudiantes en sus
hogares y comunidades repercuten en el entorno escolar, como el
bajo rendimiento escolar, la desercion, perdida académica,
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problemas de convivencia y dificultad al relacionarse de manera
asertiva. Sin Embargo, aunque el colegio ha tratado de desarrollar
nuevos proceso académicos para disminuir la desercion y la pérdida
del afo, la cual se encuentra cercanos al 1,6%, es sélo algunos de los
signos visibles en la escuela que se han buscado ir minimizando en
favor de los estudiantes y que pareciera un proceso en la que la
escuela busca afrontar, dentro de contextos marcados por la
violencia social y familiar que se viven al interior de algunas familias
se evidencian situaciones de violencia, en sus comunidades con la
presencia de expendio y consumo de sustancias psicoactivas, un alto
indice de delincuencia y pandillas que rondan los territorios y la
escuela, sus familiares y conocidos pueden presentar indices
alarmantes por el maltrato infantil e inobservancia, y en ellos en
algunos momentos el inadecuado manejo de emociones, el
autocontrol, el seguimiento de normas, el respeto hacia y desde sus
compafieros, que son entre otros factores que invitan a cuestionar el
papel actual de la escuela y que eran mds arraigados en el colegio
desde el milenio pasado y la década pasada, mds especificamente
entre los afios 1998 a 2014 para la institucidn en particular el colegio
estuvo priorizado por convivencia entre 1995 y 2014 por las
continuas rifias que se presentaban entre estudiantes de la misma o
diferente jornada o entre diferentes instituciones, era comin que la
policia interviniera, el vandalismo y las drogas eran factores
adicionales que afectaban a la comunidad. Por lo que se veia desde
algunos periddicos y hoticieros de alcance nacional sobre el Colegio
por lo que muchos padres de familia retiraron a sus hijos de la
institucién y después de tener mds de 6400 estudiantes, se llegé a
1200; Hoy se ha logrado construir credibilidad académica alcanzando
un ndmero de estudiantes de 4450 con una tasa de desercién menor
al 1,6% después de un historico del 25%. Hoy estamos priorizados
por la Secretaria de Educacién como modelo a seguir por liderazgo
no solo durante la pandemia.
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Odeth Eugenia Quiroga, exalumna, asegura: “Cuando llegué a este colegio, su imagen era
otra, era violento y tenia pésimo reconocimiento. Con el tiempo nos hemos integrado con el
barrio y la localidad, y la cara del José Félix es otra. Es muy bonito saber que somos
nosotros, los estudiantes, los que estamos haciendo el cambio, ..., tenemos conciencia social
y ambiental” (entrevista 2016, canal capital y nota de prensa de la SED).

En 2015 con la nueva rectoria, se decidié cuestionar el quehacer
académico con relacion a la formacién en competencias ciudadanas,
convivenciales y académicas, tanto en estudiantes como en docentes,
es asi como se retomaron y reescribieron los proyectos que desde
la ley 115 son de cardcter institucional y que se vieron como una
oportunidad de mejora articulando desde el servicio social, como
proyectos de aula o de drea y desde la propuesta del PEI. Para ello
el colegio se articulé con entidades como Campamentos Juveniles del
IDRD, Secretaria de Ambiente, Jardin Botdnico de Bogotd, Instituto
distrital de patrimonio cultural (IDPC) y con algunas ONG vy
corporaciones del sector. Igualmente se amplio la oferta de inclusion
con joévenes y adultos invidentes para extenderla a nifios con
discapacidad visual desde bdsica primaria y se incorporaron otras
lineas de inclusion con poblacion vulnerable como adulto mayor,
habitante de calle, privados de la libertad, programa de aceleracidn,
aulas hospitalarias y etnoeducacion.

1.1 Lineadevida.........

Hablar del colegio, es hablar de toda su comunidad, del poder de
resiliencia y de levantarse ante la adversidad, por ello en esta
imagen mostramos algunos momentos en la historia del colegio que
han sido referente institucional para la comunidad.

Podemos describir la linea de tiempo en dos grandes momentos
antes del 2013 y después “Una nueva historia” llena de cambios y
transformaciones desde alli hasta hoy y con miras de futurear
bonito.
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2. Historias

Hemos querido recrear en las voces de los estudiantes algunos de
los momentos mas significativos de la experiencia y a 8 manos,
escribimos la historia de Josecito, un estudiante tipico que hoy
después de 13 afios, esta a punto de obtener su grado como
bachiller, una invitacion para leer y recrear.

2.1. la escuela una serie de historias.

Somos estudiantes del colegio a punto de obtener su titulo de bachiller, y gracias a la
trasformacién del colegio ahora nos podemos graduar como técnicos, pero esta es la
historia, la de un grupo de estudiantes que han pasado por las diferentes sedes de la
institucion y a medida que fueron creciendo, son testigos de muchas experiencias, tanto
negativas como positivas en nuestro colegio, por la de nuestros padres, vecinos y por
Nosotros mismos.

Por ello los invitamos a navegar por la historia
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Capitulo 1

La sede de los suefios chiquitos, Sede B

Me pregunto si las estrellas se iluminan con el fin de que, algun dia,
cada uno de nosotros pueda encontrar la suya.

El Principito

Antoine de Saint-Exupéry

Tengo 17 afios y el colegio 39, he estudiado toda mi vida en el Colegio Técnico José Félix
Restrepo, antes simplemente lo conocian como Colegio José Félix Restrepo. Segin mi
mama, una buena institucién educativa, pues ella estudio alli 15 afios atras, al igual que
otros familiares ya mayores, algunos de ellos pertenecieron a la “Banda Marcial” del colegio,
de la cual se sienten muy orgullosos de haber pertenecido a la misma pues representaron
al colegio en diferentes ciudades del pais y en Bogota.

Mi historia se remonta al afio 2008, cuando ingrese al grado transicion, en la sede B donde
quedan los cursos de primaria, ciclos cero a 2, la sede de los suefios chiquitos.

Ingrese al colegio de 4 afios, mi contacto con los grandes o los estudiantes de bachillerato
era poco, ya que en preescolar llegabamos directo al saldn, la profesora nos recibia en la
puerta de la institucion con su amor de madre y en grupitos nos llevaba hasta el curso, que
por su decoracion era muy amable a la vista. Ingresdbamos a las 8 am y saliamos a las
11:30 am, en ese entonces no teniamos mucho contacto con los estudiantes de los otros
cursos de la primaria o del bachillerato, pues ellos estaban en otras sedes.

En ocasiones en el camino a mi sede, veiamos estudiantes, de los cursos grandes, que no
entraban a clase o que “capaban”, era como si nadie les dijera nada, mi familia hablaba de
lo que en noticias decian del colegio, yo escuchaba a mis padres hablar de lo que decian
de mi colegio, no les veia buena cara.

A mi corta edad, yo sélo me preguntaba ¢qué pasaba? ¢Por qué no habia clases?, ¢ por
gué los estudiantes de los cursos de los grandes no dejaban que ingresaran los profesores,
coordinadores y estudiantes de esta sede o de las otras sedes?, ¢ Qué pasaba con los
estudiantes de la noche, tampoco podian estar en clase?, ¢los nifios invidentes cémo
hacian si no podian ingresar a clase?, ¢Por qué decian que se habian peleado otra vez?
Por mi corta edad no entendia muchas cosas.

Durante un mes completo, no pudimos entrar al colegio, con mi mamé pasabamos por el
frente cogidos de la mano y veiamos que en las paredes habia carteleras y letreros,
escuche a mis padres decir que “la secretaria de educacion realizo la priorizacion del colegio
por convivencia y procesos académicos administrativos”, no sabia que significada eso, pero
como nifio mi interés estaba en el juego y si no era en el colegio, jugaba en mi casa aunque
me faltaran mis compafieritos

Poco después pude regresar al colegio y, finalmente me gradué ese afio de transicion,
pronto iniciaria primaria.

TU' D EA Diplomado en Sistematizacién para la Incidencia en
. e Educacion “Recorridos por de Paz”

lida rendizaje y P


https://www.guiainfantil.com/articulos/nombres/nombres-para-ninos/10-nombres-de-estrellas-para-ninos/

&

En diciembre de 2008, esperando mi regalo de navidad, of a mis padres hablar sobre si me
matriculaban o no en el colegio para el otro afio, mi papa decia que “cada rato estan de
pelea esos chicos, con los de la jornada tarde o los de la tarde con los de la jornada noche
0 con otros colegios” “igualmente no tienen maestros que les dicten todas las clases y estan
muy desocupados” “nada que mandan rector” “otra vez le ofrecieron droga a tu primo”,
refiriéndose a mi mama, “sin profesores muchos de ellos capan clase”; y en medio de las

preocupaciones de mis padres esperaron como se mostraba el futuro del colegio.

U

El tiempo transcurrié en esos tres afos, entre dias que no habia clase, habian peleas o
mandaban notas para no ir al colegio. Esto era un problema porque mis padres no podian
tenerme todo el dia en la casa, sin quien me acompafiara, tenfan que trabajar y s6lo tenian
una vecina que era la que me recogia a la salida y me daba almuerzo mientras mi mama
regresaba del trabajo.

Ahora en esta sede, éramos los mas grandes, de los mas pequefiitos, éramos los de
segundito.

El rector con la coordinadora de esta sede habian dispuesto que aqui sélo estariamos
desde preescolar a segundo, los bafios no olian a feo, como decian mis primos al hablar
de la Sede A, teniamos toda la sede para nosotros, teniamos tiempo para jugar en los
patios y en los rodaderos que habia puesto para nosotros, cuidabamos el jardin y las
materas de esta sede, en esta sede podiamos salir al patio y tener descansos, las cogidas
era nuestro juego preferido, fueron pocos los dias en la que veia a mis padres preocupados
por mi, no asi cuando hablaban de mis primos en otras sedes, teniamos profesoras y una
coordinadora que se dedicaron por nosotros. Corria el afio 2011 y parecia que se
solucionaban las cosas, o0 al menos en mi sede y en la de mi prima, ella paso a quinto a la
sede D, no asi para mis tias, que tenian la preocupacion de mis otros dos primos, -ellos
estaban en la sede A-.

TU' D EA Diplomado en Sistematizacién para la Incidencia en
. e Educacion “Recorridos por de Paz”

lida rendizaje y P



&

Capitulo 2

El 2012, un nuevo inicio con proyectos para cuidarnos y cuidar el planeta

las practicas escolares siguen permeadas por la decision espontanea que busca corregir conductas
“desenfocadas” y no cimentar las bases para un nuevo tipo de sociedad. En este sentido como Humanizar la
escuela, como incorporar en estas practicas Los derechos como una idea practica, a la lucha contra la
injusticia, la violencia y a la busqueda de la cooperacion para el desarrollo

OSCAR SANCHEZ

Mientras empezabamos a conocer los espacios de la Sede C, su huerta, canchas y
escondites, nosotros éramos solo 150 nifios preocupados por aprendernos las tablas de
multiplicar y aprender a dividir, en La seda A, donde tenian entre 4 0 5 grupos por grado de
bachillerato, se presentaban otros problemas:

En las reuniones de fin de semana en la casa, oia a mis primos y primas decir: muchos mas
estudiantes de los grados superiores y los tienen mezclados sin tener en cuenta la edad.
también escuchaba; “Lo atracaron en el bafio”, “le quitaron las onces”, “se pelearon en la
montafiita”, “estdn metiendo vicio en algunos salones” “no sé qué paso, pero...”. no
entendia a que se referian, pero veia la cara de mi mama y mi papé transformarse, cada

vez que mis primos hablaban de su, mi colegio, sin embargo, yo era feliz en mi sede.

Esta era mas grande, tenia zona verde, huerta con fresas y girasoles que llevabamos a la
casa cada vez que ibamos a cuidarla, aunque esta sede es de un piso, es mas amplia, alli
debia estar desde tercero hasta quinto, es decir, hasta 2014. En marzo de ese Ultimo afio
en esta sede, mi prima de octavo, contd que habian puesto de coordinador al profe
Hammes, no lo conocia, pero mis primos de octavo y decimo, dijeron “ese man no se deja
mangonear”.

Parecia que la sede A del colegio mejord, veia que mis primos salian corriendo en la
mafiana, para llegar a tiempo, el profesor se encargaba de la entrada y salida del colegio,
verificaba uniformes y horarios, segin mis primos atendia “esos casos especiales”, asi
parecia, el colegio empez6 a cambiar, al igual se vio en las demas sedes, que comenzaron
a aplicar la misma estrategia aunque mas féacil, ya que los padres acompafiaban siempre a
los nifios pequefios al colegio y muy pocos llegaban solos.

Se formularon mas preguntas que llegaron a las casas como un cuestionario familiar y
liderado por las profesoras de ética y los diferentes orientadores de todas las sedes:
¢,Como hacer que el colegio fuera mejor para todos, tanto en convivencia como
académicamente?, ¢ Cuales proyectos de los profesores buscaron construir en beneficio de
los deméas?, ¢Como hacer para que se generaran nuevos proyectos que sirvieran para
mejorar la convivencia del colegio?, ¢ COmo hacer para que no hubiera tanta violencia entre
los mismos compafieros?¢porque el reglamento no siempre se aplicaba en el
colegio?¢;CAmo se debia generar una cultura de paz en los salones, en el colegio y con la
comunidad?....
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Foto 1: Cartografia de los lugares bonitos en mi colegio,
autor Juan Carlos Anzola Pérez grado 601

Algunas iniciativas se comenzaron a forjar en el colegio, el proyecto ambiental, el de
convivencia la invitacion para actualizar el manual escolar de convivencia, que al finalizar
ese ano se denomind “Pacto de Convivencia y Justicia Restaurativa”.

Fue novedoso, donde los padres de muchos de los de mis comparieros del colegio también
participaron, al igual que los representantes de curso, personeros y representante de los
estudiantes. De esta forma, se iba gestando una gran transformacion en el colegio y las
reuniones para reescribir el PEI.

Ya las reuniones de fin de semana no eran tan oscuras cuando se hablaba del colegio,
ahora mis primos comentaban que habia proyectos de convivencia, liderados por las
orientadoras, otras de participacién comunitarias de trabajo en equipo, estaban rescatando
el rio Fucha, otros asertivos como eco-yoga, que fue un éxito para los grados novenos a
once y replicado en los grados sextos, en el que se combinaba musica de la naturaleza,
dialogos con grupos ancestrales, grupos de cultura de paz y justicia, a la par que se
realizaba yoga y nos invitaban al control interno, al autocuidado y el respeto de si mismos
y de nuestros comparieros, al control y cuidado de las emociones.

La convivencia cambio positivamente, se pasé del grito a la conciliacién, del matoneo
“afuera nos vemos” a la escritura de lo que paso, hablar de los momentos previos y
blusqueda de soluciones diferentes, “aparecieron los gestores de paz”, en cada grado desde
tercero a undécimo, se propusieron los Acuerdos Toltecas como mecanismo de autocontrol
por parte de las coordinaciones en las diferentes sedes.
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Los profes dejaron de ser indiferentes, decidieron aprovechar las cartografias de las
emociones, las salidas al territorio con PaZseando, se trabajé con el area de tiflologia en
acciones de ponernos en los zapatos de nuestros compafieros invidentes, ya que “La
empatia es el pegante social”

En las diferentes salidas de “Tejiendo Saberes Interdisciplinarios” o de “PaZseando” se
fortalecié por la convivencia. “Los caspas”, eran los padrinos de los nifios y jovenes
invidentes durante los trayectos, tocando asi el corazon de estos chicos que sélo querian
ser oidos y tenidos en cuenta.

Aprendimos a trabajar en clase con lluvias de ideas, en eso que llaman el Pensamiento
lateral (tormenta de ideas) de Edward de Bono (1986) a través de los talleres realizados
con los diferentes aliados de otras secretarias que visitaban en colegio empez6 a dar
frutos, en alianzas con coordinaciones, orientaciones y directores de grupos, todos los
profes lo eran, disminuyeron los embarazos de 15 en 2009 a 1 en 2021 durante esta
pandemia.
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Capitulo 3

2014 Conformando iniciativas integrando comunidades

El personero del 2014 y el representante de los estudiantes de ese afio, eran de
comunidades anteriormente excluidas y maltratadas, por su orientacion sexual, pero se veia
que el respeto que ellos daban hacia los demas integrantes del colegio, también lo recibian,
fueron de los primeros lideres que vieron en el cambio del colegio una oportunidad para
transformar la imagen peyorativa que se habia tenido del mismo.

Organizaron acciones que promovian el trabajo en equipo y colaborativo tanto por cursos
como por grupos especificos que empezaron a representar al colegio fuera de sus paredes,
con izadas de bandera, celebraciones de dias especiales, como el del colegio, de los
profesores, de la familia, la semana cultural,

Se fortalecieron las direcciones de grupo, los ambientes de aprendizaje democratico y
participativos, los personeros tomaron su rol de liderazgo y se empoderaron de las izadas
de bandera y con actividades concretas de desarrollo de competencias socioemocionales,
los estudiantes mas grandes visitaban otras sedes y celebraron con nosotros, el dia de la
mujer, del nifio, del colegio, el 31 de octubre, entre otras

Llegaron las “Vacunas contra el Bullying”, “Médicos sin fronteras”, “Estatuas de la Paz’,
‘los nobel, mitos y leyendas bogotanas, palomas de la paz’ y demas acciones de
fortalecimiento de practicas para desarrollar “la semana por la paz’ durante todo el afio,
donde area como artes, musica, espafiol, ética, sociales, ciencias, entre otras, participaban
para resaltar el trabajo de los chicos de las diferentes sedes.
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Foto 2 Vacuna contra el Bullying
Foto de los autores

Para el 2014 se proyectaba que estarian los quintos con algunos de los sextos en la sede
D. Vi como la coordinadora atendiendo padres o acudientes por las esporadicas peleas
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entre mis compafieros, la convivencia se convirti6 en nuestra agenda, aprendimos a
interiorizar los acuerdos Toltecas, para manejar nuestras emociones, los profes de espafiol
nos compartian lo infaltable en mis clases: la lectura de cuentos y el aprendizaje de
canciones y trabalenguas, en la hora loca, la hora del arte.

Yo ya empezaba a irme y venirme solo, pues esta sede quedaba cerca de mi casa, era solo
pasar por el parque San Cristébal, mis primos decian que la convivencia habia cambiado
“harto”, que los profes de ética habian desarrollado un proyecto en valores denominado
“festival de los valores”. Los profes de sociales estaban organizando una salida para visitar
el parque Jaime Duque, los docentes de las diferentes sedes, organizaban salidas a
conocer parques, humedales, los cerros orientales, “nosotros en quinto fuimos a la reserva
ecoldgica el Delirio”, una zona muy bonita en los cerros de San Cristébal y mis primos fueron
a las Delicias y otras aulas ambientales de la ciudad. Todos los dias empezaban las clases
con una frase motivadora y cada mes tenian un valor en el cual en las diferentes clases
nos resaltaban, y en forma de talleres y de juegos, las aplicAbamos con el “Pacto de
Convivencia” que nos habian entregado ese afio. jLas cosas pintaban bien!
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Capitulo 4

Las preguntas familiares

El miedo lleva a la ira, la ira lleva al odio, el odio lleva al sufrimiento.
Si creer no puedes, es por eso que fallas.
Yoda (Star Wars)

En noviembre de 2015, mis padres se sentaron conmigo, ya pasaria a la sede A; mi madre
me decian que cuando ella estudiaba, en total eran mas de 6500 estudiantes y no se
presentaban tantos problemas, ni notas de prensa negativas, ni evasiones a clase y que
ahora el colegio sélo llegaba a 1200 estudiantes, que eran muchos los padres que habian
retirando a sus hijos, que aunque empezaron proyectos novedosos y se habia mejorado la
convivencia de las sedes, era mas preocupante para ellos la sede A, porque todavia habian
cosas que no les gustaban; por ejemplo, a mis primos les ofrecian droga, no sélo en los
bafios, mi prima ya tenia 4 meses de embarazo y segun decian era de un compafiero de
un grado superior. En definitiva, mis padres no querian que yo pasara a sexto grado en la
sede A.

“¢Quieres que te busquemos un colegio para un futuro mas bonito?”. Fue una pregunta de
gran responsabilidad, yo ya entendia qué cosas estaban bien y qué cosas estaban mal, asi
como habia escuchado aspectos negativos antes del colegio, ahora oia de mis primos y de
otros chicos del barrio que también estudiaban alli, que las cosas estaban cambiando para
bien, tanto en el colegio como en la sede A.

Habia proyectos novedosos, interesantes, habia un profe de misica que participaba en un
proyecto distrital llamado “Bogotd Canta Bogotd”, e invitaba estudiantes de diferentes
grados y sus acudientes al grupo coral.

También, continuaban las salidas a los territorios como las Delicias, el Mirador de los
Nevados, el Delirio, Ciudad Montes y para los mas chiquitines, visitas a museos y zonas
histéricas tanto de la localidad como del centro de la zona de la Candelaria, era el proyecto
Tejiendo Saberes Interdisciplinares.

De igual forma, se organizaban en el teatro o en los salones encuentros con grupos
ancestrales de pueblos originarios, para conocer de su lengua, costumbres, formas de
convivencia y cuidado de la biodiversidad y del territorio, el proyecto de sociales y ciencias
juntos “Poliglotas Ancestrales” nos permitia conocer nuestras raices y costumbres.

Nosotros en ocasiones pasabamos a la Sede A, a la Huerta Escolar, y el fortalecimiento la
Seguridad Alimentaria. Asi mismo, se pint6é por fuera del colegio, con grafitis artisticos, las
paredes de la sede A, con tematica de valores, cambiando esos rayones por un proyecto
de arte denominado “Hagamos del José Félix un Lienzo”. Los proyectos de democracia,
Pildoritas Por La Paz, y el proyecto Cartografia De Las Emociones que se venia
trabajandose desde 2011 con el profe Javier Mora, ya era institucional.
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FOTO 3 Cartografia de mi cuerpo,

autor Juan Felipe Ayala Grado 605

Conviviendo En Armonia, era el proyecto estrella de coordinacion de convivencia y
orientacién. Tejiendo, Tejiendo Mis Valores Voy Construyendo del area de ética y el
periédico de los profes de humanidades, estaba “cool”, porque participaban muchos chicos
de diferentes grados.

Mi primo y sus comparieros, también estaban rescatando el rio Fucha, éste rio pasa por
nuestra sede D, y aunque en algunas zonas del colegio de esta sede, estaba abandonado,
hoy tiene nuevos aires con los jardines que han sembrado todos los voluntarios del servicio
social, proyectos que fortalecieron la convivencia del colegio.

Todo esto hizo que ante la pregunta de mis padres respondiera: “ mama, papéa, sé que
estaré entre los cursos sextos y que la sede A tiene al bachillerato completo, la de los mas
grandes de edad, pero con mis amigos hemos cambiado de sedes y curso y, nos hemos
mantenido como grupo; sabemos que el reto para 2015 esta en el bachillerato, pero,
también sé que los valores que ustedes y el colegio han construido en mi, permitiran que
me mantenga alejado de los conflictos”, yo sabia que los cambios se estaban dando, tanto
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en el colegio como en mi, parecia que mi colegio también estaba en la adolescencia, pero
debia creer en el cambio de mi colegio iba a ser positivo, que las construcciones colectivas
tanto de estudiantes, directivos y profesores, darian frutos en nuestro bachillerato.
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Capitulo 5
Llego el 2015 proyectando transformaciones sociales

Imagina a toda la gente / Viviendo en paz // Puedes decir que soy un sofiador

Pero no soy el Gnico / Espero que un dia te unas a nosotros / Y el mundo entonces serd mejor.
Imagine (cancion)

John Lennon y Yoko Ono

Fue un reto grande llegar a la sede A, muchas cosas me llamaron la atencién, como: las
filas de organizacién de izadas de bandera.

Estas no se hacian como tradicionalmente, sino de adelante hacia atrés, los grados de los
mas pequefios, nosotros los cinco grados sextos, estamos al frente de la tarima, los grados
superiores al final, - vi la l6gica de esto, en el evitar que los grandes tapen a los pequefios-
los cursos se habian organizado por edades, y generalmente, los 605, 705, 805 y asi, eran
de los estudiantes que habian presentado dificultades académicas en otros colegios o en
el nuestro, con directores de grupo o profesores que entendian de la problematica, pero
gue también eran exigentes con el poder de la escuchay la conciliacion.

También, aprendi con el nuevo coordinador del colegio y mi director de curso, sobre
puntualidad, apropiacién del pacto de convivencia, comportamiento, responsabilidad,
honestidad, solidaridad, compromiso, los valores que ahora representaban a la institucién.

Vi como nos motivaban por el aprendizaje significativo, ya que se estaba desarrollando un
nuevo PEI, “Formamos Lideres en Transformacién Social”, desde la teoria
constructivista. Igualmente, como los estudiantes de decimo y undécimo empezaron a
hacer servicio social por el cuidado del agua y la biodiversidad de nuestro rio Fucha.

Los profes de sociales planearon su salida institucional de “Tejiendo Saberes
Interdisciplinares” por grados, ya que éramos como mas de 200 estudiantes por cada grado,
a un lugar en la regiéon donde integrarian ambiente, sociedad, y relaciones interpersonales.

En junio en una gran formacién, conocimos al que es hasta este momento el rector del
colegio, el profesor Jimmy, ese liderazgo que nos fue transmitiendo, construy6 sobre lo
construido, mantuvo los cambios de las rectorias pasadas, ya que se vio que habian servido
para superar la etapa gris del colegio, de los afios 2008 al 2014, los proyectos empoderaban
a los chicos de su propia trasformacion social, el personero y el representante de este afio,
fueron jévenes que con su entereza, organizaron las diferentes izadas de bandera y
celebracion de fechas especiales de la institucion

Su condicién de integrante de la comunidad LGTBQ+, no afecté en nada su desempefio y
no hubo matoneo hacia ellos, como tampoco hacia los estudiantes invidentes y de baja
visién, pues hasta este afio llegaron a todos los grados y no sélo desde grado sexto. Veia
un gran respeto por su esfuerzo y deseo de superacion y asi se generd empatia hacia la
convivencia.

Asi mismo, observé como también se formaron alianzas con el hospital San Rafael, para
atender a poblacién del hospital y dar continuidad a los estudios de los nifios y jovenes que
tuvieran que estar alejados del colegio por condiciones médicas, pero querian estudiar. De
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este modo los nimeros que mi mamé& habia dicho empezaban a crecer, ya no eran los 1200
del afio 2013, ahora el colegio estaba cerca de los 2200 estudiantes; sin embargo, la
jornada tarde, disminuia en poblacién, los padres querian tener a sus hijos en jornada
completa.
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Capitulo 6

2017, eso de la democracia, participacion y transformaciéon en educacion parala
paz

Esa construccion por lo general sucede en tres niveles: primero, transforma las capacidades
socioemocionales y el sentido de la justicia de los chicos para que aprendan a enfrentar
serenamente sus conflictos cotidianos. Luego, ayuda a transformar las relaciones entre nifios,
jévenes y adultos, comenzando por las familias, las comunidades y los propios profesores.
Oscar Sanchez (ex secretario de educacién de Bogota)

Los chicos que habian empezado su servicio social ambiental, con jornadas de limpieza del
rio Fucha, siembra de arboles, retiro de retamo espinoso, se lanzaron a representar al
colegio en un concurso nacional, fueron finalistas, yo ya queria llegar a décimo para
participar mas de los diferentes proyectos, porque hasta ese momento solo habia sido parte
del concejo de estudiantes, donde me pareci6 interesante que nos reuniamos una vez al
mes para dialogar sobre la convivencia del colegio y con el acompafiamiento de los
coordinadores, el personero, el representante de los estudiantes y el profe Edisson, asi
plantedbamos algunas soluciones, tanto al interior del curso como del colegio.

Hablabamos de “Aulas De Paz”, donde nosotros éramos los mediadores y con nuestro
ejemplo buscidbamos la convivencia pacifica de los diferentes grupos y del colegio, ya habia
pasado por El Festival De Los Sombreros en 2012, El Festival De Las Aves en 2013,
Tejiendo Tejiendo Mis Valores Voy Construyendo en 2014, este afio era el Festival de los
Derechos Humanos y me la Juego Por La Paz, lema que nos motivé a participar como
lideres del consejo para organizar otras actividades a nivel institucional.

Los profes de ética y valores, lideraban estas experiencias que se hizo institucional, las
profes, nos motivaban por la “interiorizacion” de los valores, recalcandonos que por
naturaleza somos buenos, son pocos ‘los malos”.
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Foto 7 charla en el patio del colegio en un encuentro del proyecto HERMES de la Camara
de Comercio para el fortalecimiento de la convivencia y la paz

Foto los autores

Mis primos mayores habian participado de marchas, por el clima, la paz, los derechos
humanos, llegaron con una camiseta bonita “Somos la generacion de la paz”.

El colegio no era ajeno a lo que ocurria en el pais, los dialogos de paz que se daban en la
Habana, tocaban nuestras puertas, los profes hablan de una guerra de mas de 50 afios,
gue nosotros en la ciudad no sentiamos, pero si teniamos muchos comparfieros que por
culpa de la violencia habian llegado a nuestra localidad, compafieros que, dentro de sus
necesidades, resaltaban la importancia de creer en la paz,

En la jornada noche, se graduaban los ultimos bachilleres que habian ingresado en 2007
reinsertados de los grupos armados ilegales, donde sus hijos estudiaban con nosotros, y
como tal sabiamos la importancia de la educacion como poder transformador, palabras que
también me repetian mis padres, mis primos marchaban, porque creian en el cambio, en la
necesidad de buscar un nuevo pais, un nuevo planeta, de hacernos participes de la
transformacion climatica, social y cultura,

La jornada tarde, participaba representando al colegio en diferentes eventos culturales de
la localidad y la ciudad, su grupo de arte, no era solo curricular, participaban estudiantes de
las diferentes jornadas y sedes. El cambio era posible.

Nuestros compafieros de undécimo, del proyecto Ambiental, fueron finalistas en BiBo, un
concurso nacional e invitado igualmente a representar a Colombia en Francia en la COP
21.
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El grupo de Robética habia obtenido reconocimiento no sélo este afio, con el grupo
conformado por estudiantes desde grado octavo a undécimo, proyecto que se perfilaba
como carrera técnica unos afos después.

De igual forma el rector habia firmado alianzas con diferentes entidades del distrito y para
todas las sedes, donde tuvieron refuerzos en artes plasticas y misica con Idartes y Batuta,
la Filarmonica Distrital, escuelas deportivas con el IDRD, inglés intensivo con la Universidad
EAN, la recreacion, el bilingliismo y las artes llegarian para quedarse.

Asi mismo, continu6 el proyecto institucional Conviviendo en Armonia en el José Félix,
donde a través de talleres, charlas motivacionales, desde coordinacién y orientacion,
teniamos unos proyectos que buscaban la paz institucional, los conflictos entre jornadas
habian desaparecido, ya no se hablaba de jornadas, porque se compartian espacios,
tiempos y salones, éramos un solo colegio, la institucién ahora estaba priorizada por la
estacion de policia de San Cristébal, cuyo acompafamiento a la entrada y salida y, en
diferentes momentos, evitdé que se presentaran confrontaciones de otros colegios hacia el
nuestro, los coordinadores acompafiaban el proceso de ingreso y evacuacion del colegio,
empezaron a aparecer las notas de prensa institucionales positivas, jestdbamos logrando
la conciencia del autocuidado!
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Capitulo 7

Llega el reconocimiento al esfuerzo

Yo creo que apostar por lo derechos ayuda, no entendiendo los derechos o la libertad, si se quiere,
no como un dejar hacer caprichoso, sino como la posibilidad reflexiva/'responsable”

de construirnos como seres humanos y comunidades.

Oscar Sanchez (ex secretario de educacién de Bogotd)

Ese reconocimiento de ser finalista en 2015 del premio BiBo, del Espectador, motivo a los
profesores a participar en encuentros, charlas, ponencias, mis compafieros de noveno a
undécimo eran invitados a otros espacios con sus maestros, fuimos finalistas en 2016 en
Guayaquil Ecuador en Premios Latinoamérica Verde, por el cuidado del territorio de nuestra
cuenca del rio Fucha.

Fuimos a encuentros de filosofia, donde compartiamos con otros colegios y universidades.
En 2017 tres estudiantes nos representaron en Chile en Concausa de la organizacion de la
CEPAL y empezaron a hablar de desarrollo sostenible, el colegio fue reconocido en 2017
por la suma de los proyectos que contribuian a fortalecer las competencias
socioemocionales, convivenciales, ciudadanas, éticas y sociales. Asi mismo, el colegio fue
finalista en el foro local y distrital “para el reencuentro la reconciliacion y la paz “ y tuvo el
placer de representar a la Secretaria de Educacion del Distrito y a todos los colegios de
Bogota en el Foro Educativo Nacional, “Educacién para la paz” considerandose la mejor
experiencia de Bogota, también poco después donde comparieros, docentes y el rector
fueron invitados al reconocimiento Colombia 2020, Constructores de Pais en Términos de
Paz y regresaron con el trofeo de mejor experiencia en la categoria instituciones publicas,
reconocidos por la UNION Europea, la ACNUR, la Universidad Javeriana y en alianza con
el periodico el Espectador.
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Foto 8 Mensaje de construccion dentro del trabajo de servicio social y Democracia

Foto Eimy Mufioz

El 2018, los proyectos y experiencias continuaban, Robética dejo de ser una electiva, ahora
el colegio la empezé a ofrecer como carrera técnica certificando a sus estudiantes, con esta
y con Programacion en Software, el colegio inaugur6 la segunda titulacion en alianza con
el SENA, ahora teniamos que esperar a grado noveno para participar de otros encuentros
adicionales a los de los proyectos.

El IDRD que habia ingresado al colegio dos afios atrds, motivando a nuestros compafieros
de grado noveno a ser Voluntarios de Campamentos Juveniles, en este afio llevo a mas de
7 estudiantes a Puerto Rico (Caquetd), al Campamento por la Paz, y al afio siguiente a 12
estudiantes que viajaron a Dibuya (Guajira) ya antes habian participado, enviando a otros
comparfieros, a Calima (Cali) y Manizales (Caldas).

Educacion “Recorridos por de Paz”
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De esta manera, el servicio social que antes se hacia con los grupos de décimo u undécimo

se empez6 a desarrollar desde noveno, con Campamentos Juveniles, Secretaria de
Ambiente, Jardin Botanico y Secretaria de Habitat, formando en liderazgo, cuidado de lo
publico, del ambiente el agua y el suelo y de la “Casa Comun” con acciones de
empoderamiento territorial, empezando por Nuestro Propio Territorio, Nuestro Cuerpo Y
Nuestras Emociones.

En este sentido, con nuestro Semillero de Investigacion Escolar, tres estudiantes estuvieron
hablando de nuestra cuenca y su biodiversidad, en Guayaquil en los Premios Latinoamérica
Verde en la categoria “cuidado de la biodiversidad” y no seria la ultima vez, regresariamos
en 2020 volveriamos con la categoria Desarrollo Socioambiental y en 2021 con el proyecto
de inclusién “Iguales en la Diferencia” y “Educacién que Libera y Une en la Diferencia”.

Ya el colegio no tenia tres lineas de inclusiéon como en 2014, ahora con més de 8, el colegio
se proyectaba por la empatia, la igualdad, la solidaridad y el derecho a la educacién, donde
se crean o retoma proyectos de vida transformadoras de personas como de comunidades.

Como institucibn empezamos a ir a las céarceles donde los profesores capacitaban en
segundas oportunidades, convivimos en diferentes caminatas (travesia Fucha) con
habitantes de calle, a quienes invitamos a estudiar con nosotros en la jornada nocturna en
convenio con el IDIPROM, generamos una nueva linea de inclusion: “educacion
extramural”. Asi las cosas, nuestro colegio crecia, ya eran mas de 3600 estudiantes, ibamos
a donde se necesitara generar oportunidades de continuar los estudios.

TU' D EA Diplomado en Sistematizacion para la Incidencia en
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Foto 4 diferentes momentos de participacion
foto de los autores

Las salidas pedagégicas, ya no sélo eran en la localidad, los territorios ahora son en nuestra
ciudad-region, Chicaque, Usme, Ciudad Bolivar, Suesca, Guatavita, para llegar también al
departamento de Boyaca para conocer y prepararnos para el Bicentenario, recorrer la Ruta
Libertadora desde el Puente Boyaca hasta Paipa. Espacios que fueron los nuevos territorios
gue permitieron la integracion interdisciplinaria y curricular, divertirnos, aprender, conocer,
trabajar en equipo.

Experiencias como las que vivimos en Tominé, donde participamos de los campamentos
“La Ciudad de los Suefios”, llevamos nuestro mensaje de reconciliacién, nos divertimos e
hicimos nuevos amigos, que hoy perduran, continuamos con los programas desde
coordinacién de convivencia y de orientacion de Justicia Restaurativa en los procesos
INCITAR de la Secretaria de Educacion, nuestro personero es garante de la Restituciéon de
Derechos y procesos de concientizacion, volvimos a participar en Colombia 2020, categoria
estudiantes, fuimos finalistas

Comunidad de Aprendizaje y Practica
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Foto 5 imagen del colegio resaltando las carreras técnicas de segunda titulacién

Foto los autores

Nuestra propuesta de inclusion “Iguales en la Diferencia” fue la referente por San Cristobal
en 2018 en el Foro Distrital Educativo. Igualmente, participamos en La Noche de los
Mejores, con nuestra propuesta comunitaria de formacién de paz y quedamos con el
galardon en el segundo puesto en inclusion en el reconocimiento de la Unién Europea y la
ACNUR, también somos una de las 10 mejores experiencias en inclusién (Fundacién
Saldarriaga y Concha), en Segunda Titulacién (MEN) y una de las 12 empresas nacionales
le que apuesta a la educacién (Xposible), uno de nuestros compafieros de undécimo,
Santiago Pinzén, fue el Secretario General de SIMONU en 2019.

A estos encuentros vamos con otros compafieros de diferentes grados y edades, porque
hay que continuar sembrando la semilla de la paz, dejar la puerta abierta para retomar el
camino y continuar fortaleciendo la reconciliacién, los valores institucionales, los familiares,
continuamos con nuestro compromiso social, ambiental y econ6mico.

Sé que este afio que me graduaré, mi hermanita y mis primitos menores, estaran en un
colegio que le apuesta por la formacion integral holistica con Aprendizaje Significativo,
desde el constructivismo, donde es importante aprender en equipo, con inclusion,
solidaridad y cuidando el planeta.

PA y 4 ATU' D EA Diplomado en Sistematizacion para la Incidencia en

Educacion “Recorridos por Experiencias de Paz”

Comunidad de Aprendizaje y Practica



Capitulo 8

Rectas finales y puertas abiertas

Por Ello Estamos Ac4, Porque Seguimos Creyendo En Que La Educacion
Es y Sera Un Acto De Paz.
Ana Brizet Guarnizo (integrante de la Red Chisua)

Conoci a cuatro rectores diferentes pero con una visién compartida, creer en el poder
trasformador de la educacién y del proyecto institucional que se desarroll6 desde 2016 por
el ideal de cambio y de pensarnos bonito, de pensarnos a futuro, el cual ha permitido que
ahora que estamos en once nos invitan a mantener esos suefios de “Formar Lideres en
Transformacién Social”’, en la que la apertura, el didlogo, los valores y la comunidad,
participan como centro de vida de un colegio, una comunidad, una localidad y un pais.

Los diferentes “hilos” que se tejen para formar cuerdas, sombreros, manillas y que
compartimos en espacios, salones y festivales de los valores, ponencias o encuentros, han
permitido mostrar que creer en la paz y en proyectos transformadores es posible, que todos
somos inclusivos y que somos guardianes del agua y del suelo donde podemos representar
también al colegio en SIMONU, la simulacién de las Naciones Unidas y entender que somos
ciudadanos globales aunque nuestras acciones sean locales y que pertenecemos a una
region comdn.

Educacion “Recorridos por de Paz”
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Foto 10 Intercambio de Saberes, un encuentro con el Premio Nobel de Paz 2018 Dennis
Mukwege con estudiantes del colegio

Foto Juana Duran, Estudiante| grado undécimo [COmentado [U1:

Esas notas de prensa que asustaron a mis padres, hoy son el orgullo de saber que hemos
representado la educacion publica en mas de un espacio, que contribuimos con nuestras
acciones a formar la paz, interior, social, comunitaria y de la educacion publica de nuestra
capital, nuestros compafieros se potencian como lideres, pasaron de 10 a mas de 25 en la
propuesta de SIMONU, muchos de ellos en cargos de liderazgo, que uno de nuestros
comparfieros fue en 2019 el secretario general de esta simulacion y en la que asistieron
mas de 3400 estudiantes de toda Bogota

endinaio y B Educacion “Recorridos por de Paz”
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Capitulo 9

Llega la pandemia, nuevos retos, nuevas oportunidades

“La mejor vacuna para que la gente viva en paz es el amor, el amor de Dios, el trabajo,
los abuelos, la paz de Colombia, la tolerancia, los abrazos, palabras de esperanza,

las recetas de mis papéas y endulzar la vida”.

(Voces de nifios y nifias Jardin IED JAS, 5 de mayo 2021)

Educar para la Paz, es desarrollar habilidades, competencias, capacidades y realizar
herramientas que nos permitan a todas las personas que vivimos el conflicto, y a las que
no lo vivieron, pero de algun otro modo se han puesto en los zapatos de los dramas, convivir
de forma pacifica (vivir sin violencia).

Tuvimos la oportunidad de conocer personas que le apostaron al cambio de las armas por
los cuadernos y el estudio, sabemos que sus hijos estudian con nosotros en la jornada
diurna, que, por ser reinsertado de los grupos armados, no se pierden los suefios.

Los retos de un mundo cambiante, nos motivé a continuar en proceso, de esta manera, la
transformacién que trajo un virus en 2020, también la dieron nuestros profesores nuevas
oportunidades, de un momento para otro, diseflaron guias, talleres, trabajos, se
comunicaron con nosotros por WhatsApp, correo, y algunos por paginas web tipo blog, en
la que colgaban los trabajos y guias, sin importar el tiempo y teniendo en cuenta las
necesidades de nuestros comparfieros.

Aceptaban comunicaciones a deshoras, lo importante era continuar, se desarrollaron
nuevas estrategias de sincronia, de llevar el colegio, desde la nube hasta mis compafieros
como a todos nosotros, algunos por Zoom, otros por Meet, otros por Edmodo, pero lo
importante era continuar; en los pocos tiempos que tuvimos en alternancia, compartimos
con comparieros y profesores desde la distancia, entregamos trabajos cuando no pudimos
por conectividad y continuamos fortaleciendo el colegio.

El Proyecto Ambiental realizo su primera semana de foros virtuales, pasando de los
presenciales a plataforma donde nos encontramos mas de 800 estudiantes en 5 dias,
Catedra Por La Paz, permitié fortalecer temas como el autocuidado, la responsabilidad
social, los valores y los sentimientos, Tejiendo Saberes Interdisciplinares aprovechd la
virtualidad para conocer Colombia desde la distancia, llegando mas lejos de lo que
habiamos sofiado.

Conocer toda Colombia fue un reto que se logré desde el area en tiempos, talleres y
espacios diversos. El periddico se transformé en la nueva Gazzeta Feliciana, ya que de
fisico paso a virtual y tuvo la oportunidad en foro locales y en universidades de dar a conocer
la experiencia de comunicacién de los méas pequefios y toda la comunidad, la de mis
primitos y hermanita.

Radio Félix que habia hecho unos pinitos en 2019, se convirtié en una red de enlace entre
padres, comunidad, estudiantes y colegio, llegando a ser semanal y sumando encuentros
radiales en fechas especiales, nuestros compafieros de diversidad funcional, fueron unos
verdaderos lideres en el proceso del manejo de las comunicaciones que hoy en dia
permiten con encuentros tematicos, reconocer los diferentes proyectos del colegio y ser
invitados a otros espacios para mostrar acciones.
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Asi mismo, las salidas de Ecologismo Colectivo Ambiental fueron virtuales a través de
Google Earth, videos y acompafamiento de otras entidades.
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Capitulo 10

En el 2021 Pasos grandes, Futuros Nuevos y Bonitos, Cerrar Abriendo

Caminante, no hay camino / se hace camino al andar.
Antonio Machado

)
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COLEGIO TECNICO
JOSE FELIX RESTREPO

Institucion Educativa Distrital. Bogota DC. Co
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RETORNO GRADUAL PROGRESIVO Y
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Portal Campus Virtual Colegio Tecnico Jose Felix Restrepo IED
Captura desde la pagina web por los autores 3 de agosto 2021

El afio nos recibié con grandes sorpresas, el colegio fue reconocido como uno de los
mejores de Latinoamérica por sus practicas en desarrollo humano y de Colombia por sus
practicas académicas inclusivas, con una nueva plataforma de “Campus Virtual”, ahora en
la conexion que se realiza desde preescolar a undécimo.

Nuestros compafieros de la nocturna con proceso de capacitacion adecuados a lo
apremiante, se incorporaron igual, bajo el liderazgo del coordinador Abel y el
acompafiamiento de sus 15 docentes, regresaron con autocuidados y de los protocolos
propios para el encuentro presencial en aula.

Un colegio, presencial o virtual, donde se contintian desarrollando la academia, con todo lo
que una institucion que esta formando ciudadanos globales implica.
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Desarrollar trabajos, guias y deméas que debemos subir, sustentar, presentar ahora, segun
el modelo; en forma virtual o en alternancia, pero donde el respeto también cuenta, el
dialogo entre pares es una metodologia, donde nuestra personera y representante de los
estudiantes nos convoca, donde SIMONU continua y al igual que el afio pasado,
buscaremos ocupar muchos de esos espacios de liderazgo de mesas tematicas y
mostraremos que La Educcion Es La Mejor Herramienta Para Transformar El Mundo
(Nelson Mandela), porque sé que en mi colegio Forman Lideres En Trasformacion Social.,

Con el continuo proceso de crecimiento del colegio, espero que también el rector se gradué
y gradué al colegio, ya que, con el proceso iniciado en 2019 de certificacion académica, con
la Camara de Bogota y empresarios por la Educacion, se han desarrollado encuentros con
otros colegios que le apostaron a la bisqueda de la certificacion, programa avalado por la
Secretaria de Educacion Distrital

Los colegios MEGA, una propuesta que busca visibilizar la transformacion escolar y que
durante la pandemia ha tenido menos encuentros, pero donde realimentan los procesos,
proyectos y experiencias del colegio, para genera una apropiacion deconstruida de la
misma experiencia institucional, donde el pensarse bonito, serd un colegio acreditado
institucionalmente, en forma similar que lo hacen las universidades.

Un diplomado que permitid6 pensarnos en pasado y futuro, recordar los traspiés, para
caminar con mayor fortaleza en el futuro que viene, con nuevas expectativas con la nueva
propuesta de la Secretaria de Educacion y que retoma las iniciativas INCITAR para la paz,
con un proceso de acompafamiento y fortalecimiento pedagoégico a 120 Iniciativas
Ciudadanas de transformacion de realidades -INCITAR PARA LA PAZ- y que al igual que
nosotros, serd lideradas por comunidades educativas oficiales de la ciudad, con este
propdsito, Construyendo escuelas como territorios de Paz

El futuro pinta bonito y es gracias a los acompafiamientos que hemos tenido en este
diplomado, la historia se continGia escribiendo...........

TU' D EA Diplomado en Sistematizacién para la Incidencia en
. e Educacion “Recorridos por de Paz”

lida rendizaje y P



2.2. Historias de la construccion
Historia de una historia

Como se realizé la sistematizacion de la experiencia
La educacién es la mejor arma, herramienta para transformar la sociedad
Nelson Mandela
Somos el Colegio Técnico José Félix Restrepo IED, estamos
localizados en San Cristdbal al sur de la ciudad de Bogotd, tenemos
una historia de trasformacién que queriamos compartir.

Como colegio por mucho tiempo tuvimos demasiadas notas de prensa
negativas, por ello creemos que pasamos de la desidia a la empatia, la
reconciliacién, el empoderamiento tanto territorial, cultural,
ambiental, social y convivencial. Sabemos que nuestra experiencia
puede servir de ejemplo para otros colegios de la ciudad y porque no
decir del pais, en la que mostramos como de notas negativas,
peyorativas y descontextualizadas, pasamos a notas de prensa donde
resaltamos el trabajo de la comunidad, de nuestros profesores,
compafieros y demds integrantes, por la blisqueda de la paz, la
reconciliacién, la convivencia y la transformacién académica.
Queremos resaltar el frabajo de nuestros compafieros maestros, sus
proyectos inclusivos, ambientales, convivenciales, la formacion en
valores.
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Queremos resaltar la visién del sector administrativo, tanto de
rector y coordinadores, que en forma proactiva se deconstruyé del
proyecto institucional entre 2015-2016 y genero sinergia por el
trabajo en equipo no solo en nuestros compafieros y profesores sino
de toda la comunidad, la metodologia del trabajo fue la de proyectos
basada en, retos y problemas, donde con procesos de investigacion
accion participacion, logro la integracién de toda la comunidad en sus
diferentes sedes y de los acudientes de nuestros estudiantes

Los procesos adelantados en el colegio los retomamos como insumo
vital que devela las reflexiones de cada maestro y estudiantes
participantes, lo cual permite comprender las relaciones entre
subjetividad y contexto, sujeto y comunidad, que admiten construir
a partir de la historia propia, las preguntas de indagacién, los saberes
populares, el saber pedagdgico, aprendizajes vitales y experiencias
de vida que dinamiza las identidades, las confrontan y enriquecen.

Para ello y gracias a las diferentes orientaciones que desde los
maodulos se realizaron, se generé este documento que compartimos.

Para el médulo 1, tuvimos la oportunidad de convidar a docentes que
se han pensionado o que hicieron parte de la institucién y asi
reconstruimos parte de la historia institucional, los momentos claves
de esta, donde generamos una espiral de fechas claves para la
trasformacion que se ha logrado hasta el momento

Para el médulo 2,y con la participacién del concejo estudiantil, como
de docentes lideres de algunos de los proyectos que han contribuido
al proyecto institucional se generdé una sinergia por generar
preguntas que dieron pie a buscar las soluciones a los conflictos
internos en la comunidad educativa
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Para el médulo 3 y con algunas de las preguntas que se tenian de los
estudiantes del encuentro anterior, se invité al rector como a
agentes administrativos de la localidad que conocen al colegio, para
conocer su punto de vista en relacion con la proyeccion “futurear un
poco” sobre ese camino por andar hacia adelante, igualmente surgen
mds preguntas, las cuales se buscé categorizar en algin momento y
donde contamos con la colaboracién del profe Luis para organizarlas.

Ya en el modulo 4, se dio forma a las diferentes piezas comunicativas
que ibamos a utilizar, determinando que realizariamos videos clip,
mdximo de 2 minutos, donde mostrariamos aspectos de nuestra
formacidn en ciudania, reconciliacién y formacion en paz, al igual que
se realiza un primer bosquejo de infografia que permita canalizar
todo el proceso de la historia

Para ir finalizando en el médulo 5, se busca genera la historia
completa, atendiendo los aportes de nuestros futores Tatiana y Luis
Felipe, para dar consistencia a nuestra historia y donde demos
respuesta a las diferentes preguntas que se formularon a lo largo del
diplomado.

2.3. Tejiendo la experiencia

Tratar de sistematizar la experiencia se presenté como una
oportunidad para comprender el antes histérico y el después
cambiante, invita en el camino a plantear ajustes y cambios relativos
a los objetivos propuestos en un comienzo no sélo en los participantes
del diplomado sino de las institucionalidades con la que
interactuamos.

En el proceso de repensarnos y buscar la deconstruccién de la
experiencia permitié abordar consideraciones vinculadas al lenguaje
como eje temadtico de la misma, teniendo en cuenta que este es aquel
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que crea las posibilidades de relacién humana, los diferentes modulos
nos invitaron a reencontrarnos con otras personas, pares,
compaiieros, que permitieron formular preguntas. A escucharnos
desde la virtualidad, conocer sus vivencias, sus dudas y tratar de
contestarlas como a hilar los tejidos que han permitido construir la
historia de la comunidad institucional.

El diplomado, con sus palabreros, timoneles, escribas son un espacio
de encuentro y construccién en torno a las emociones y las
habilidades sociales, de encuentros intergeneracionales con un fin
comdn, es un lugar de confianza, valoracién y reconocimiento que
impacta proyectando la autoestima de quién estad alli, brindando
caminos de compafiia, escucha y apoyo que pueden influir
positivamente en los integrantes desde su rol especifico, a nuestros
estudiantes a pesar de sus circunstancias de vida y de las situaciones
del momento. Buscamos que nuestros escuchas se hagan mds
resilientes, donde sean capaces de timonear sus acciones en
beneficio de sus comunidades y tengan mds herramientas para fomar
decisiones que permitan una verdadera construccion de paz, ciudania
y convivencia.

Se pretende a futuro vincular el proyecto institucional como
transversal a la nueva convocatoria que logramos acceder, la
propuesta de "INCITAR para la paz", serd un espacio donde lo
aprendido se verd fortalecido en una puertas que se abren para
generar nuevos espacios de pensarnos en un futuro bonito para toda
la comunidad de nuestra institucion y de la localidad, permitiendo que
se nutra de las diferentes experiencias y perspectivas con las que
contamos y con las que vendrdn, que se consolide como el proyecto
bandera de la institucion, que efectivamente favorezca la convivencia
escolar y los procesos de reparacion, y no repeticion, que permita la
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formacidn de ciudadanos criticos de su lugar en la comunidad, en el
territorio y en la transformacion a la que estdn llamados a ser, que
su continuidad sea motivada por las semillas aqui sembradas y de
quienes hacen parte del equipo base Educapaz
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2. Conclustones

Colegio Técnico José Félix Restrepo IED

Formamos Lideres en Transformacién Social

carmconia A

Futurear
Con nuestros
Sonalizadores

* La experiencia de sistematizacién se convirtié en un recorrido
significativo de trazar... una oportunidad de reconstruir los pasos
dados, pero con otra mirada...este paso a paso facilité el repensarse
en la experiencia de una manera objetiva y asertiva, determinando
que en educacion nunca podemos decir que la palabra fue dicha, sino
que se continta hilando en el corazén de los estudiantes.

* Seguimos creyendo en la educaciéh como oportunidad, en los nifios,
nifias y jovenes como semilla de paz. Creemos en un futuro bonito no
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lejano donde hacemos parte del todo y nuestras acciones grandes o
pequefias tienen un impacto, donde nuestras intervenciones locales
tienen efectos globales, donde esperamos que nuestro accionar sea
positivo y suficientemente fuerte para dejar huella en nuestras
comunidades y en la sociedad.

* El barrio, la localidad, el sector, la ciudad estd en muchos sentidos
atravesado por la pobreza, la violencia, la desesperanza, buscamos
desde el colegio, fomentar espacios de inquietud, creatividad y
resiliencia, fortalecer las potencialidades, habilidades vy
capacidades, que los estudiantes y sus familias se reconozcan como
constructores de una realidad distinta en torno a la paz la convivencia
y nuevas ciudadanias mds resilientes, inclusivas, participativas y
transformadoras de su territorio, comunidad y sociedad.

* Estamos invitados a educarnos como seres socioemocionales
activos en nuestro propio desarrollo, capaces de relacionarnos en
distintos espacios sociales y culturales, de nombrar y validar
nuestras y sus emociones, ademds de invitar a enfrentar el conflicto
a través del didlogo, el don de la escucha y la palabra asertiva con
mecanismos creativos, rechazando asi la violencia, formando
personas de paz, en una pedagogia que genere nuevas ciudadanias.

* El proceso permitio la consolidacion de saberes pedagdgicos que
fortalecieron tanto a la institucién en cuanto al reforzamiento en
aspectos esenciales tomados del proyecto institucional y se ven como
la posibilidad de adquirir nuevos aprendizajes en la labor académica,
que fortalecen los procesos previamente alcanzados en la
convivencia, la formacién de valores y de paz y que permiten ver la
educacion de forma diferente y alternativa.
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* Somos "Formadores de Lideres en Transformacién Social” porque
nuestro proyecto se llama “Formamos de Lideres en Transformacion
Social” somos la comunidad educativa Restrepista
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