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Y EL LEÓN
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Taller 3: a la manera del ratón y el león 
(adaptado de Martínez y Bravo, 2014, pp. 96-101) 

Objetivo del taller

S  Niñas y niños amplían su capacidad de relacionarse aser-
tivamente para hacer frente a situaciones que requieren  
gran firmeza.

Recursos de apoyo

S  Papel en pliegos
S  Marcadores de papel
S  Cinta pegante

Evidencias de participación 
en el proceso de aprendizaje

S  Carteleras de la asertividad
S  Apuntes en el cuaderno de los temas trabajados en el taller

Actividad inicial 

S En grupos compartimos las conclusiones que elaboramos a 
partir de la revisión del video propuesto en el anterior en-
cuentro y ampliamos nuestra comprensión sobre cuándo 
es importante decir NO asertivamente.

Actividad central

S  Narramos de manera creativa al grupo las siguientes his-
torias (originales de Heyck con base en Bravo y Martínez, 
2003. Citado en: Martínez y Bravo, 2014, p. 96):
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La historia de Asustín, el pequeño ratón gris. 

Asustín era un pequeño ratón gris clarito que vivía en casa de Doña Flor en un 
pequeño huequito cavado en la pared junto con sus papás y sus hermanos. 
Toda la familia se alimentaba de queso, restos de comida y de pequeñas golo-
sinas que la señora dejaba por allí en su cocina. Se suponía que todos debían ir 
por la comida, pero Asustín siempre terminaba haciendo el trabajo más arries-
gado y peor, pues como era tímido y poco “reclamón”, sus hermanos se aprove-
chaban de esta situación, le pedían que lo hiciera y se quedaban mirando [para 
ver qué pasaría]. Asustín sentía miedo de que Doña Flor un escobazo le diera, 
pero más miedo le daba que sus hermanos se disgustaran con él. 

La historia de Don León

Don León tenía una hermosa y dorada melena que le hacía ver su cara como un 
gran sol, y rugía con tanta fuerza, que parecía a su alrededor como si un enorme 
temblor revolcara la tierra. Todo el mundo le temía en la selva, pues no era ama-
ble ni querendón. Era el gran rey, y le gustaba que todos hicieran lo que pidiera, 
que aceptaran sus caprichos y su mal humor. Y ¡ay de aquel que no cumpliera 
sus órdenes o le contradijera en algo! Había que escoger un buen escondite 
mejor, pues Don León era cruel y comprender o perdonar no estaba en su ley.

Conversamos con las niñas y los niños sobre las historias, apoyándonos en las siguientes preguntas:

S ¿Qué diferencia principal encontramos entre la forma de relacionarse de Asustín y Don 
León con los demás?

S ¿Por qué será que Asustín se comporta así?
S  ¿Por qué será que Don León se comporta así?
S  ¿Qué consecuencias puede traer comportarse como Asustín o como Don León?
S  ¿Qué consecuencias puede traer comportarse como cada uno de los dos al mismo tiempo?

S  ¿Qué puede aprender Asustín y qué puede aprender Don León de anticipar las consecuen-
cias de actuar de distintas maneras (muy tímidas o muy agresivas)?
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Terminado el compartir les pedimos que escriban en sus cuadernos en qué situaciones conside-
ran que es importante comportarse como Don León y cuáles como Asustín. En grupos comparten 
sus respuestas y elaboran una cartelera que exprese las ideas principales de la CCPV Relaciones 
interpersonales asertivas con base en lo trabajado en todo el módulo.

Actividad de cierre 

S Cada grupo presenta su cartelera y exponen sus aprendizajes a otros grupos del colegio.

Actividad de refuerzo

S  En casa hacemos un cuento que muestre cómo podemos enseñarle a otras personas a 
relacionarse asertivamente.
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