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¢, Qué debemos tener en cuenta para
orientar este taller?

Hacer un pacto de paz implica haber recorrido un camino de didlogos, de ana-
lisis sobre el problema o las dificultades, de evaluaciones sobre el logro de
puntos fundamentales en la negociacién, de clarificar compromisos mutuos y
formular mecanismos de cumplimiento, entre otros muchos elementos. Para
realizar un pacto de paz hace falta prepararse personalmente y preparar diver-
sos elementos que aseguren sus resultados.

Como se anoto, no todo conflicto requiere la construccion de un pacto de paz.
Sin embargo, cuando el conflicto implica a varias personas, permanece en el
tiempo y tiende a agudizarse, conviene pensar en esta posibilidad.

Saber llegar consensos es una habilidad que necesitamos desarrollar y fortale-
cer para la construccion de estos pactos, pues de la manera como se logren
dependera su cumplimiento. Ciertamente, la palabra “consenso” puede ser am-
bigua pues, por un lado, significa sensibilidad y, por otro, connota acuerdo racio-
nal. Ademas, puede entenderse de forma puntual y de forma procesal; de forma
instrumental y comunicativa.

El consenso que buscamos al construir pactos de paz se centra en argumen-
tos orientados al mejor bienestar posible y no en percepciones subjetivas ni
en presiones sociales o estratégicas. Asimismo, debe comprenderse como un
camino de didlogos en el que la paciencia, el respeto y el reconocimiento de
las partes interesadas deben ser permanentes. Finalmente, hacer consensos es
mas que una técnica; es una construccién humana que busca reestablecer el
tejido social,y en tal sentido supone considerar factores temporales, histéricos,
personales, sociales, culturales, entre otros.



Mareiwa, nos hace caer en la cuenta de que la Convencion sobre los Derechos de los Nifios y

las Nifias es un ejemplo de pacto de paz. En 1989, los gobiernos de 191 paises de la Asam-

blea General de las Naciones Unidas se comprometieron a garantizar el cumplimiento de los

derechos de todos sus nifios y nifias de manera que podamos vivir en armonia “en un espiritu
de paz, dignidad, tolerancia, libertad, igualdad y solidaridad” (UNICEF, 1990, p. I).

Para hacer llegar a hacer buenos consensos es fundamental saber ser empaticos, pensar criticamente, saber
tomar decisiones, comunicarse asertivamente, saber manejar las propias emociones, y el concurso de otras des-
trezas que al final permitan la satisfaccion de las partes.

Sin embargo, también hay que pensar en otros elementos que se deben preparar con antelacion al pacto y que

se abordan en este taller; como la aclaracion del problema y las actividades de compromiso, la planeacion del
encuentro, la definicion del espacio, entre otros.

Objetivo del taller

%  Identificar algunos elementos necesarios para la construcciéon de pactos de paz, como saber llegar a con-
sensos con criterios de dignidad, participacion y bienestar individual y colectivo.

Elaboraciones en el proceso de aprendizgje:

*k  Texto escrito de las herramientas personales y grupales para establecer acuerdos.
*k  Texto escrito de los pasos del pacto de paz en el salon de clases en relacion con el qué.
#  Texto escrito sobre la preparacion del pacto de paz en relacion con el cémo.
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Duracion del taller

Dos (2) horas aproximadamente, en el desarrollo de la actividad propuesta.

Materiales de apoyo

*k  Armonizacién del ambiente — Herramienta 2 (encuéntrela en el
sobre de herramientas).

*k Selva de animales — Herramienta 16 de la A a la H, cada una
con 6 tarjetas para un total de 48 tarjetas (encuéntrela en el
sobre de herramientas).

%% Tarjetas con los animales impresos.

**  Hojas de block.

*k  Marcadores.

Desarrollo de |la experiencia
Armonizacién del ambiente

Arreglamos el salon para el desarrollo de la actividad con el apoyo de la
herramienta 2 (encuéntrela en el sobre de herramientas). Adicional-
mente, aprovechamos para esta ambientacion las carteleras elaboradas en
el taller anterior, como la historieta o cémic realizado a partir de los burros
que dialogan y los dibujos de las herramientas personales y grupales para la
construccion del salon de paz, entre otras.

Inicio

Damos un saludo especial a los ninos y las ninas que nos
acompanan en esta jornada y a Mareiwa, quien nos sigue

Sobre de herramientas

-

Celagerion

Hemamlentas
Ciclo Dos

D

Herramientas 2 y 16A - 16H

L Wik



acompanando con su alegria y los saberes ancestrales de su comunidad; en particular, recordamos los principales
aprendizajes que logramos en torno al dialogo.

Presentamos al grupo el nombre del taller de hoy y los invitamos a intercambiar ideas acerca de lo que podria-
mos aprender. A partir de sus comentarios, hacemos un recuento del sentido de esta unidad y les presentamos
el objetivo de esta jornada.

Invitamos al grupo a vivenciar los cuatro primeros pasos de la armonizacién relacional, y llegados al cuarto mo-
mento, Nos vinculamos en comunidad, traemos al pensamiento a las personas que queremos, a las personas en las
que confiamos, a las personas que nos agradan y en el carino que nos une a ellas.

Lentamente, abrimos los ojos e invitamos a los ninos y ninas a participar en la dinamica “La selva de los anima-
les” (herramienta 16 de la A a la H, cada una con 6 tarjetas para un total de 48 tarjetas; encuéntrela en
el sobre de herramientas): cada nino y cada nina recibe una ficha con la imagen de un animal y cuando se indique
todas y todos empiezan a emitir el sonido de ese animal y a actuar como tal; al mismo tiempo, estan atentos a
encontrarse con quienes emitan el sonido de nosotros y se comporten de forma similar.

Formados los grupos, verificamos que todos sus integrantes emitan el mismo sonido y actlien de forma parecida,
pidiéndole a cada grupo que haga su representacion. Les pedimos compartir sobre aquellos elementos que les
une o les ayuda a identificarse como colectividad y escuchamos sus respuestas.

A partir de lo anterior, les proponemos pensar en nuestra vida diaria del salon de clases y reflexionar sobre:

% (En qué situaciones nos hemos sentido mas unidos como grupo?
%  ;Qué elementos nos unen o nos ayudan a identificarnos como grupo?
#  jQué papel desempena la comunicacion en la unidn de nuestro grupo?

En este punto nos interesa subrayar la importancia de sentirnos a gusto en nuestro grupo. No es suficiente estar
unidos en un grupo porque la institucion educativa lo haya organizado de determinada forma, sino que es impor-
tante construir un ambiente amable donde nos tengamos confianza y podamos expresarnos sin temores, donde

m
]
C
0O
>
o
O~
4
%
>
>
0
S
S
>
z,
>
{

l189|

zed ap o10ed un sowauedald | J9|BL



2

>
=
Z
<
a)
<
a)
=)
O
<
o
<
z
0
9]
<
8]
=)
fa)
w

Hagamos un pacto para vivir en paz

se respete el sentir de cada uno y cada una. La comunicacion y el didlogo son medios importantes para fomentar
y fortalecer la unidad y la armonia.

Actividad central

Cuando el didlogo y la comunicacion tienen en cuenta el sentir de las personas con quienes nos
relacionamos, es posible establecer relaciones armonicas y construir pactos de paz de manera
mas duradera. La siguiente actividad busca ayudarnos aprender a hacer consensos o construir
acuerdos teniendo en cuenta el sentir de los demas.

Formamos grupos de trabajo para reflexionar ante las siguientes “Situaciones polémicas’:

% Si observamos que nuestro companero raya el pupitre escribiendo su nombre con lapicero, ;nosotros lo
informamos inmediatamente a la rectoria?

*k  Si sabemos que una companera es muy pobre y a veces viene a estudiar sin desayunar, y vemos que ella se
queda con la lonchera de otro companero del salon, jnosotros se lo decimos al docente del curso?

%  Si un companero nos empuja durante el recreo, ;nosotros nos devolvemos y también lo empujamos?

s Sivivimos de vecinos de la casa de una companera que es golpeada por sus padres, jnosotros lo informa-
mos en el colegio?

*k  Sisabemos que nuestros compaferos se burlan de otros, ;nosotros les decimos que no es correcto hacerlo?

Transcribimos estas situaciones en tarjetas y las metemos en una bolsa para luego sacarlas por sorteo; cuando
sacamos una de ellas, los grupos reflexionan y se ponen de acuerdo si estan a favor o en contra de la situacion
planteada y por qué.

Es importante que, para llegar a un consenso, cada grupo considere los sentimientos de los distintos personajes
que aparecen en las situaciones y si se esta incumpliendo algiin derecho de la ninez; recuerden que se deben
presentar las razones por las cuales llegaron a determinado acuerdo de grupo.

Después de breves minutos escuchamos las posturas de los grupos y sus argumentos y luego de escucharnos
promovemos un consenso colectivo. Repetimos el ejercicio una o dos veces mas haciendo énfasis en considerar
el sentir de los distintos personajes de las situaciones y el cumplimiento de los derechos de la ninez.



Mareiwa, nos recuerda el quinto paso de la armonizacién, “Nos anudamos en armonia relacional”, y que para
construir nuestras relaciones también tenemos que considerar las divergencias. Estas suponen un mayor esfuerzo
de la voluntad para lograr la unién en armonia en pro del bien comun del territorio de paz compartido. Por tanto,

es importante identificar donde estamos unidos y dénde estamos distantes en el respeto mutuo. Igualmente, de-
bemos aclarar cémo podemos trabajar juntos por el bien comtn y establecer las acciones precisas por las cuales
lograremos ser un territorio de paz compartido.

Proponemos una reflexion sobre la actividad realizada, basada en los siguientes interrogantes:

#  jQué aspectos personales y grupales facilitaron el logro del consenso?

*k  ;Qué aspectos personales y grupales obstaculizaron el logro del consenso?

*k  ;Cuales son las herramientas personales y grupales que necesitamos considerar para lograr consensos
sobre las situaciones conflictivas que vivimos en el salon de clases?

Invitamos a los nifos y las ninas a realizar un nudo especial sobre sus Chacanas que represente nuestro compro-
miso por buscar consensos en nuestras relaciones interpersonales considerando siempre el cumplimiento de los
propios derechos y los de las demas personas.

Mareiwa, nos recuerda el sexto paso de la armonizacién, “Nos encontramos en el cumplimiento del consenso”,
que tiene como finalidad estrechar la relacion con los demds a medida que avanzamos en la construccién de
consensos, espacios de encuentro de lo comun y aceptacién de la diversidad.
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Hagamos un pacto para vivir en paz

Reconstruccién de saberes

Ademas de saber llegar a consensos,
es importante aprender a organizar
un pacto de paz o un acuerdo. Es de-
cir, definir el qué del pacto o su con-
tenido y el cdmo, o las acciones que realizaremos para que
el pacto sea un hecho concreto.

En primer lugar, procedemos a definir el qué del pacto que
llevaremos a cabo en el proximo taller. Para ello, retoma-
mos los elementos de los conflictos interpersonales que
valoramos en el segundo taller como aquellos que requie-
ren un pacto de paz y establecemos por consenso cual de
estos conflictos queremos abordar. A partir de esta infor-
macion, nos dividimos en grupos de trabajo para pensar
qué acciones debemos “realizar” de manera individual y grupal para afrontar este conflicto y hacer del salén un
territorio de paz compartido.

Cuando los grupos han terminado de escribir sus acciones las presentan en plenaria a través de mimicas que el
resto del colectivo debe adivinar. El resto de companeros y compaferas que hacen las veces de publico adivina
cuales son las acciones que se estan representando para construir un territorio de paz, y con la participacién
de los distintos grupos iremos elaborando un listado de acciones que quedaran consignadas en el pacto de paz.

Cierre

Respecto a algunos acuerdos formales relacionados con el cémo, hemos de pensar algunos
aspectos internos y otros externos. Los aspectos internos relacionados con el proceso mismo
de la elaboracion del pacto (metodologia) lo abordaremos en el proximo taller; pero en cuanto
a los aspectos externos, necesitamos consensuarlo con todos y todas.

Algunos de estos aspectos externos son:



%  La forma en que nos vestiremos y como expresaremos nuestro compromiso con el pacto de paz en el
salon de clases. (Por ejemplo, todos y todas venimos con camiseta blanca, o nos ponemos una cinta blanca
en la hombrera de nuestro uniforme).

*k  En relacion con el entorno: el lugar donde lo firmaremos y la manera como lo arreglaremos.

% La manera como tendremos presente nuestro acuerdo después de haberlo firmado, de manera que sea
visible para todos y todas y nos recuerde nuestro compromiso.

% Otros aspectos que consideremos importantes.

Acordamos por consenso estos aspectos y nos asignamos responsabilidades para organizar la logistica necesaria
para la firma de nuestro pacto de paz en el proximo encuentro.

Séptimo paso. Nos fortalecemos en comunidad

Mareiwa recuerda que sus ancestros una vez comparten sus saberes, realizan un ritual de comunién con la vida
para dfianzar la relacién en comunidad al reconocer lo que esta aporta a la construccion de nuestros territorios
de paz compartidos.

Dispuestos en circulo, nos abrazamos y entonamos una cancion que nos guste a todos y todas y acordamos un
movimiento para realizarlo mientras cantamos; para ello, hacemos previamente un consenso.

@) Invitacién a practicar fuera del taller

FI Dado que en el proximo encuentro firmaremos nuestro pacto de paz en el salon de cla-
! o . .
| O ses, les contaremos a nuestros familiares lo que haremos y les pediremos apoyo para ir

é¢ preparados y preparadas en cuanto a: presentacion personal, elaboracion de los argumen-
s 2~ > tos de compromiso frente a la firma del pacto de paz y otros aspectos que considere-
mos importantes.
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Armonizacion del ambiente

A lo largo de este médulo, hacemos referencia a esta herramienta como disposi-
tivo fundamental para desarrollar cada taller. Las personas mediadoras del apren-
dizaje sabemos la importancia que tiene preparar los encuentros pedagdgicos
con los ninos, las nifas y los jovenes con quienes vamos a trabajar. Este momento
forma parte de la construccion relacional que establecemos con quienes nos en-
contramos y con la tematica que nos convoca.

Los puntos a continuacion son una sugerencia minima que puede recrearse con
otros elementos que bien se nos ocurran.

Antes de iniciar la sesién, ambientamos el salon para el desarrollo de la actividad
en sus diferentes momentos, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

>k Fijamos el afiche o el titere de Mareiwa, seglin sea el caso, con el fin de que
acompane el desarrollo del taller.

)k Hacemos uso de la sefalizacion que indica cada uno de los pasos de la
armonizacion para la construccién de un territorio de paz, y hacemos uso
de ella en cada momento en particular.

)k Creamos con los nifios y las nifias el habito de disponerse en circulo
siempre acompanados de sus Chacanas. El circulo remite a la igualdad y al
respeto por las relaciones con los demas, ya que todos y todas estan a la
misma distancia del centro al tiempo que permite comunicarse cara a cara,
y esto posibilita el mutuo reconocimiento.

*k  Ademas, es importante que ambientemos musicalmente el escenario de
encuentro con suave mdsica andina instrumental , pues los ancestros de
Mareiwa se apoyan en estas melodias para armonizar su vida interior y
relajar sus cuerpos-territorio de paz.

*k  Disponemos los materiales adicionales para el desarrollo de cada mo-
mento del taller.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
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Selva de animales

fas, y conformar posteriores grupos.Todas y todos

empiezan a emitir el sonido de ese animal y a actuar

Tarjetas de animales para recortar y entregarles a los nifos y las ni
reciben una tarjeta sin mostrarsela a nadie y cuando se indique,

de especie.

neros y companeras

como este, al tiempo que buscan a sus compa

ALCALDIA MAYOR
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